ASSOCIACAOQO UM CHUTE PARA O FUTURO

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Ficam convocados todos os associados da ASSOCIACAO UM CHUTE PARA O
FUTURO para participar da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada na
seguinte data e local:

DATA/HORA: 06/03/2019 as 19:30 horas.
LOCAL: Sede da Associagdo localizada na Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do
lguacu — PR, CEP: 85867-640.

A Assembieia terd como pauta o seguinte assunto: Alteragéo do Estatuto Social da
Associacao Um Chute para o Futuro, para atender as adequacbes necessarias face a
nova realidade da associagao.

Sem mais para c momento,

Foz do Iguacu-PR, 06 de Fevereiro de 2019.

w%wﬂg—
RONALDO CLEBER CACERES

Presidente
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ASSOCIACAO UM CHUTE PARA O FUTURO

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

DATA, HORA E LOCAL: 06 de Margo de 2019, as 19:30h, na sede da Associagao
localizada na Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu — PR, CEP: 85867-
640.

PRESENCA/COMPOSICAO DA MESA: Estiveram presentes os associados
conforme lista de presenca anexa.

CONVOCAGAO: Conforme edital de convocagao divulgado no dia 06/02/2019
tendo como pauta o seguinte assunto: Alterago do Estatuto Social da Associacao
Um Chute para o Futuro.

DELIBERAGOES: Em 06 de Margo de 2019 na sede da associagdo na Rua Veiga,
n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu — PR, CEP: 85867-640, foi realizada a
Assembleia Geral Ordinaria com a presengca dos membros e associados
conforme lista de presenga em anexo, para deliberar sobre a alterag@o do Estatuto
Social da Associagdo Um Chute para o Futuro, a fim de atender as adequacoOes
necessarias face a nova realidade da associagdo. O estatuto social foi lido
integralmente e apresentado os artigos € as propostas de alteracdo. O documento foi
aprovado na integra por unanimidade, cujo teor seque como parte integrante da
presente ata.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a assembleia e
realizou-se lavratura da presente ata que, apos lida e aprovada, segue assinada
pelo presidente e secretario.

RONALDO CLEBER CACERES

JONATHAN NEVES NOGUEIRA
Presidente Secretario
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Alteracdo n. Ill - Estatuto da Associagéo Civil Um Chute para o Futuro

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO UM CHUTE PARA O FUTURO

CAPITULO PRIMEIRO
Da Instituicdo

Artigo 1° - Sob a denominacio de ASSOCIACAO UM CHUTE PARA O FUTURO, fica constituida
uma Associagao Civil, com personalidade de pessoa juridica de direito privado, sem finalidades
econdmicas, laica, sem cunho politico-partidario, de cariter assistencial, educacional, cultural,
filantropico e de estudos e pesqguisas, que se regera pela legislacdo vigente e por este
ESTATUTO SOCIAL, doravante denominada ASSOCIAGCAO.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede, Foro e Prazo de Duracgio

Artigo 2° - A ASSOCIAGAO tera sua sede na cidade de Foz do Iguacgu, Estado do Parana, a Rua
Veiga, n°® 350, Jardim Irma, CEP: 85867-640, podendo abrir dependéncias e unidades
assistenciais, educacionais e outras — para atender suas finalidades —, bem como escritérios de
representagao ou filiais.

Artigo 3° - Fica eleito o foro da comarca da Cidade de Foz do Iguagu para dirimir quaisquer
dividas que possam ocorrer quanto 3 interpretagio e execucdo do presente Estatuto Social,
renunciando a prépria ASSOCIACAO e todos os seus associados a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Artigo 4° - O prazo de duragio da ASSOCIAGAO é indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Da Finalidade e Objetivos Sociais

Artigo 5° - A ASSOCIAGAO tem por finalidade:

| — Desenvolver atividades gratuitas de convivéncia e fortalecimento de vinculos, por meio de
acOes de assisténcia social, educacionais, desportivas, culturais, de promogdo da salde,
profissionalizantes e de lazer, complementando o aprendizado escolar, no contraturno, com o
objetivo de minimizar o tempo de exposigdo de criangas e adolescentes e seus familiares em
situagdes de risco, em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

Il - Promover atividades que contribuam para o desenvolvimento do ser social, moral e pessoal da
crianca e seus familiares, tomando consciéncia de suas possibilidades e potencialidades, para
criar e por em pratica o seu propdsito de vida, contribuindo para o desenvolvimento econémico e
social, visando o combate & pobreza, a geracdo de trabalho, emprego e renda @ um mundo
melhor para todos;

Il — Criar ambiente de orientacdo, afeto e direcionamento, auxiliando para evitar dispersbes
contraproducentes ao futuro das criancas e jovens, oportunizando a reperspectivacdo de suas
vidas e de seus familiares;

IV — Desenvolver agbes que permitam as criancas adquirir habitos saudaveis de higiene, saude,
educacao sexual, alimentacao, seguranga alimentar e nutricional e prevengio de doencas;

V — Capacitar o adolescente a viver em sociedade e conquistar seu espaco profissional:

VI - Entender o contexto familiar dos jovens envolvidos nas atividades da ASSOCIAGAO,
atuando nas familias, esclarecendo os direitos estabelecidos e auxiliando na busca pela
autonomia dos participes;

VIl — Atuar na reurbanizagdo dos bairros, melhorando a qualidade de vida de seus habitantes.

§ 1° — Para consecucdo dos objetivos e finalidades estatutarias, a ASSOCIAGAQ utilizara os
seguintes meios:

| — Estabelecer parcerias com instituicdes e empresas com objetivos afins;
Il — Realizar & promover eventos:
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Alteragdo n. Il - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro
lll - Receber doacgbes e legados;
IV — Receber contribuicées e doacgbes feitas pelo Municipio, Estado, UniGo ou out
publicos ou privados, nacionais ou estrangeiros;
V — Criar & manter uma horta com produtos para alimentagao e tratamento de doengas;
VI — Executar, direta e indiretamente, projetos, programas, cursos, oficinas e planos de acgdes
correlatos, inclusive agdes de crédito comunitario e para pessoas de baixa renda;
VIl - Recebimento de recursos fisicos, financeiros e humanos, inclusive apenados dos orgaos
judiciais, para cumprir suas medidas alternativas, desde que seu crime nao tenha sido contra
criangas e adolescentes.
VIl — Participar de Editais para obter recursos financeiros visando executar estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgacdo de informacgbes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.
IX — Ofertar bolsas de estudos e de fomento para formacdo, estudos e desenvolvimento de
projetos.

§ 2° — Todos os recursos auferidos pela ASSOCIAGAO deverdo ser direcionados integralmente
as suas atividades.

Artigo 6° - A ASSOCIACAOQ, na consecucéo das suas finalidades:

| - Nao discriminara qualquer individuo por questdes religiosas, raciais, politico-partidarias, classe
social, nacionalidade, sexo, orientagdo sexual, cor ou quaisquer outras;

Il — N3o distribuira, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participacées ou
parcelas do seu patrimdnio;

ll — Aplicara integralmente, direta e indiretamente, suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

IV — Em estrita observancia aos principios da legalidade, impessocalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes para coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, em
decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio da entidade;

Paragrafo Unico — A prestacdo de contas da ASSOCIAGAO observara as seguintes normas:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de
atividades e das demonstraces financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigio para o exame de qualquer cidadao,
c) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria ou instrumento similar, conforme
previsto em regulamento;,

d) A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituigio Federal.

CAPITULO QUARTO
Dos Associados, seus Direitos e Deveres.

Artigo 7° - A ASSOCIAGAO é constituida por um nimero ilimitado de associados, conforme
categorias dispostas neste Estatuto.

Artigo 8° — Tendo em vista a forma de instituigdo da Entidade, os associados estdo agrupados
em categorias: Associado Fundador, Associado Benemérito e Associado Contribuinte, assim
definidas:

| — Associado Fundador — toda pessoa que assinar a Lista de Presenga anexa a Ata de
Constituicdo ou solicitar a associa¢do nos primeiros 240 dias da sua constituigao;
Certifico que o selo FUNARPEN
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Alteragdo n. Ill - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

Il - Associade Benemeérito — qualquer pessoa fisica ou juridica que realizar
relevante para a finalidade estatutaria da ASSOCIACAO, sendo esta indicacdo aprova
Conselho Deliberativo;

lll — Associado Contribuinte — Toda e qualquer pessoa fisica, que contribuir com trabalhos
voluntarios 4 ASSOCIAGAO, de acordo com os critérios de voluntariado, e gue solicitar sua
filiagcdo como associado.

§ 1° - O quadro de associados da ASSOCIAGAO sera complementado pelos que solicitarem e
forem aceitos pela Assembleia Geral, nos termos do presente estatuto, por deliberagdo simples
de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da Assembleia Geral.

§ 2° - A ASSOCIACAQ aceitara contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas que queiram
colaborar com suas finalidades, por meio de taxas institucionais, sem que tal condigdo configure
sua efetiva associagio nos termos do caput.

§ 3° - Os associados que quiserem contribuir financeiramente com a ASSOCIACAO, para alcance
dos seus objetivos, devem manifestar sua intengdo por escrito a Diretoria da ASSOCIACAO.

Artigo 9 — Os associados, quaisquer que sejam suas categorias, ndo respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacées da ASSOCIACAOQ.

Artigo 10 — Além de voz e voto sobre assuntos diversos nas Assembleias Gerais, os associados,
de acordo com as respectivas categorias, terdo os direitos de votar e ser votado para o Conselho
Deliberativo e o Conselho Fiscal da ASSOCIAGAO.

Artigo 11 — S3o0 deveres de todos os associados:

| - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagbes da Diretoria Executiva
e da Assembleia Geral;

Il - Prestar & ASSOCIACAO toda a cooperagdo moral, material, intelectual, além de trabalhar pelo
seu engrandecimento;

Il - Zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO: )

IV - Defender o patriménio e os interesses da ASSOCIACAO;

V - Honrar as atribuigdes de sua responsabilidade;

VI - Denunciar qualquer irregularidade verificada no ambito da ASSOCIACAO:

VIl - Comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado.

§ 1° — Cabera ao associado informar qualquer mudanga de enderego, considerando-se eficaz a
notificacdo enviada ac endereco informado em cadastro associativo.

§ 2° - Os associados poderdo prestar servicos remunerados ou gratuitos 4 ASSOCIAGAO sem
que seja caracterizado qualquer tipo de vinculo empregaticio, devendo tal fato obter prévia
autorizagdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 12 — E direito do associado, solicitar por escrito, seu desligamento da ASSOCIACAO, em
requerimento enderegado a Diretoria.

Artigo 13 — A extingdo da qualidade de associado pode se dar por auséncia ou desinteresse em
participacao das Assembleias Gerais, sendo duas auséncias consecutivas ou trés alternadas, sem
comprovada justificativa.

§ 1° — Excetuando a auséncia de participacdo nas Assembleias, a exclusdo de associado s6 sera
admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure o direito a
ampla defesa e ao contraditério, cabendo recurso da deciséo da Diretoria Executiva a8 Assembleia
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Alteragdo n. lll - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

§ 2° - Caracteriza justa causa a incidéncia de qualguer das hipoteses relacionadas nos
artigo seguinte deste Estatuto.

Artigo 14 — As sangbes aos associados serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo
constituir-se em adverténcia escrita, suspensao ou exclusdo, sendo que a exclusio se dara pela
ocorréncia das seguintes faltas:

| = Violar de forma grave o presente Estatuto;

Il = Caluniar, difamar ou injuriar os administradores e/ou associados;

Il = Praticar atos que contrariem decisdes da Assembleia Geral efou do Conselho Deliberativo:

IV — Causar, por dolo ou culpa, danos morais, materiais ou financeiros 8 ASSOCIAGAO.

CAPITULO QUINTO
Da Organizacdo da ASSOCIACAQO

Artigo 15 — A ASSOCIAGAO é constituida pelos seguintes 6rgéos:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;

lli - Conselho Fiscal:

IV — Diretoria Executiva.

Secdo |
Da Assembleia Geral

Artigo 16 — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da ASSOCIACAO e é constituida pelos
associados em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Artigo 17 — Compete privativamente & Assembleia Geral:

| — Eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo, de sua competéncia, e todo o
Conselho Fiscal, de acordo com os regramentos do processo eleitoral previstos neste Estatuto.

Il - Alterar o Estatuto da ASSOCIACAO, no todo ou em parte;

Il — Eleger, empossar e destituir, a qualquer tempo, os administradores da ASSOCIAGAO e os
membros dos Conselhos:

IV — Apreciar e votar o relatério anual da Diretoria Executiva e o Parecer do Conselho Fiscal sobre
o balango anual;

V — Decidir, mediante proposta do Conselho Deliberativo, sobre a dissolugdo da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico — Para tratar das questdes referentes aos incisos Il, il e V deste artigo, devera
ser convocada uma sessdo especifica para este fim, com quérum qualificado de, no minimo, 2/3
(dois tergos) dos associados presentes na Assembleia.

Artigo 18 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — Ordinariamente, para deliberar sobre as matérias definidas neste Estatuto, sendo:

a) A cada 04 (quatro) anos, para eleicdo e posse dos membros da Diretoria e das cadeiras
elegiveis e vacantes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal:

b) Anualmente, no primeiro quadrimestre do ano para apreciacio e votagio do relatério e balango
anual com o parecer do Conselho Fiscal;

c) — Extraordinariamente, para deliberar sobre as matérias definidas no paragrafo unico do artigo
18 deste Estatuto, mediante convocacdo do Presidente da Diretoria Executiva, ou mediante
proposta do Conselho Fiscal, subscrita pela maioria absoluta de seus membros, dirigida ao
Presidente da Diretoria Executiva, ou ainda mediante proposta subscrita por 1/5 (um quinto) dos
associados que estejam no pleno gozo de seus direitos estatutérios, por meio de requerimento
dirigido ao Presidente da Diretoria Executiva.

§ 1° - A Assembleia Geral da ASSOCIAGAO sera convocada com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data de sua realizagdo, mediante aviso afixado na sede da ASSOCIACAO,
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Alteracdo n. lll - Esfatuio da Associagdo Civil Um Chute pars o Futuro

circulares, escritas ou eletrdnicas, ou outros meios adequados ao conhecimento
associados, contendo data, local, hordrio e ordem do dia, sendo que o compa
espontaneo do associado suprira eventual falha de convocagao.

§ 2° - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira chamada, com metade mais um dos
associados e, em segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero de
associados presentes.

§ 3° - A Assembleia Geral, para reunides ordinarias ou extraordinarias, podera ser
cumulativamente convocada e sucessivamente realizada, em um mesmo local.

§ 4° - A Assembleia Geral sera sempre presidida por um membro do Conselho Deliberativo e
secretariada por pessoa ligada a ASSOCIACAQ, eleita na prépria Assembleia.

§ 5° - A Assembleia Geral, para destituicho de membros do Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo, ou alteracdo, no todo ou em parte, do Estatuto, seré convocada exclusivamente para
esses fins.

§ 6° - As deliberacies da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
presentes, exceto as que se referem as questdes do § 5° deste artigo.

§ 7° - Exceto nos casos do § 5° deste artigo, admite-se a insergio de assuntos de interesse geral
na pauta, ndo passiveis de deliberacao, a critério do Presidente da Diretoria Executiva.

Secao ll
Do Conselho Deliberativo

Artigo 19 — O Conselho Deliberativo € composto por 03 (trés) membros indicados pelos
associados, eleitos e empossados pela Assembleia para um mandato de quatro anos, podendo
ser reeleitos por mais periodos.

Paragrafo Unico - Quando da saida de um membro do Conselho, seja por falecimento, por
renlncia ou por exclusdo, cabera aos associados fundadores eleger um novo membro entre os
associados que compdem a Assembleia Geral da ASSOCIACAO.

Artigo 20 — Compete privativamente ao Conselho Deliberativo: )
| — Selecionar e indicar 4 Assembleia Geral os membros da Diretoria Executiva da ASSOCIACAOQ,
de acordo com os regramentos do processo eleitoral previstos neste Estatuto;
Il — Decidir, mediante proposta da Diretoria Executiva, sobre a conveniéncia de alienar, comprar,
vender, doar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais iméveis;
lll — Aprovar o plano estratégico anual e a proposta orgamentaria da Diretoria Executiva;
IV - Deliberar acerca de assuntos considerados relevantes para a ASSOCIAGAO:
V - Observar e zelar pela aplicagdo dos recursos financeiros ou nfo, exclusivamente nos
objetivos da ASSOCIACAO;

— Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da ASSOCIAGAO,
orientando a Diretoria Executiva no cumprimento de suas atribuigées;
VIl — Aprovar o plano salarial dos empregados da ASSOCIAGAO:
VIl — Aprovar projetos, programas e planos de trabalhos especificos, submetidos pela Diretoria
Executiva, envolvendo os associados e outros colaboradores:
IX — Aprovar Termos de Parcerias e instrumentos similares, firmados entre a ASSOCIAGAO e o
Poder Publico, quando for o caso;
X — Aprovar a admiss3o de associados, ad referendum da proxima Assembleia Geral:
Xl — Deliberar sobre duvidas ou controvérsias oriundas do presente Estatuto e/ou das atividades
da ASSOCIACAO, quando for solicitado:
XIl - Resolver os casos omissos deste Estatuto, ad referendum da Assembleia Geral;
XIll — Deliberar sobre outros assuntos de interesse da ASSOCIACAO que Ihe forem submetidos:
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Alteracdo n. Il - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

XIV — Aprovar o Regimento Interno;
XV — Exercer as demais atribuicbes previstas do Estatuto.

Artigo 21 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, a cada quatro (4) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao feita por algum dos Conselheiros ou
pela Diretoria Executiva.

§ 1° - A convocacgdo se dara por escrito, via carta, fax ou correio eletrdnico, enviado a cada um
dos membros do Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, contendo o
local, dia, hora e pauta dos assuntos a serem tratados.

§ 2° - A instalagdo, votagdo e deliberacao, ordinaria ou extraordinaria, somente se dara com a
presenga da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, sendo admitido o voto por
procuracdo, sem a possibilidade de acumulagao de representacoes.

Secao lll
Da Diretoria Executiva

Artigo 22 - A Diretoria Executiva & composta de um (01) Diretor Superintendente, um (01) Diretor
Administrativo-Financeiro/Tesoureiro e um (01) Diretor Secretario Executivo, indicados pelo
Conselho Deliberativo e eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo
permitidas recondugdes.

§ 1° - Para ser eleito & Diretoria Executiva &€ essencial ser associado da ASSOCIAGAO ha, pelo
menos, doze meses.

§ 2° - Excepcionalmente, no caso de vacancia ndo prevista, o Conselho Deliberativo podera
indicar e empossar o membro da Diretoria faltante, ad referendem da Assembleia Geral.

Artigo 23 — Compete a Diretoria Executiva:

| — Administrar a ASSOCIACAO;

Il = Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il — Admitir, desligar a pedido e excluir associados, ad referendum da Assembleia Geral;

IV — Admitir @ demitir funcionarios da ASSOCIAGAO e das entidades por ela mantida;

V — Promover arrecadacdo de receitas e promover medidas econdémico-financeiras visando a
consecugio dos objetivos estatutarios;

VI — Elaborar e manter atualizado o Regimento Interno de acordo com as demandas e realidade
administrativa da ASSOCIACAQO;

VIl — Firmar contratos e parcerias com terceiros;

Vill — Interpretar e decidir acerca de eventuais omissbes ou divergéncias deste Estatuto e do
Regimento Interno que vier a ser criado;

IX — Enviar relatérios e balancos anuais ao Conselho Fiscal, para apreciacao;

X — Propor a criagéo e extingdo de cargos para melhor eficiéncia e gestdo administrativa da
ASSOCIACAOQ;

Xl = Indicar o responsavel técnico pela area educacional, em conformidade com a legislacédo
vigente e com os demais mandamentos estatutarios;

Xll — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, comprar, vender, doar ou permutar bens
patrimoniais moveis;

XIll - Propor ao Conselho Deliberativo sobre a conveniéncia de alienar, comprar, vender, doar,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais iméveis.

Paragrafo unico - A Diretoria Executiva responde civil e criminalmente por atos improprios que
possam prejudicar a ASSOCIAGAO ou dilapidar seu patrimdnio.
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Alteragdo n. lll - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

Artigo 24 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por m
extraordinariamente, sempre que necessario, funcionando com a maioria simples de s
membros.

Artigo 25 — Compete ao Diretor Superintendente:

| - Zelar com dedicaciio pelo bom andamento, ordem e prosperidade da ASSOCIACAO,
supervisionando as suas atividades, por meio de contatos permanentes com administradores da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como com outros colaboradores:

Il - Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva:

Il — Assinar, em conjunto com outro Diretor ou Secretario, contratos, convénios e parcerias para
consecucao dos objetivos estatutarios:

IV - Autorizar despesas, contratagbes, demissdes e pagamentos, estes uitimos por intermédio de
titulos de créditos nominais e demais meios validos e eficazes de pagamento, que sempre serdo
assinados em conjunto com outro Diretor;

V - Representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a ASSOCIAGAO;

VI — Constituir procuradores, mandatarios e advogados, juntamente com outro Diretor:

VIl - Selecionar, admitir e demitir os membros da diretoria e/ou reitoria das entidades
educacionais mantidas pela ASSOCIAGAQ, bem como os dirigentes das empresas nas quais a
ASSOCIAGAO tenha participagao e poderes para tal;

Vil - Representar a ASSOCIAGAO quando da alienagdo, compra, venda, doagdo ou permuta de
bens méveis e imoveis;

IX - Delegar atribuigdes na esfera de sua competéncia.

Artigo 26 — Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro/Tesoureiro:

| - Superintender, organizar e dirigir as atividades financeiras, zelando pelo equilibrio, correcdo e
propriedade orgamentaria da ASSOCIAGCAO:;

Il - Controlar a arrecadacdo da receita associativa, mantendo-a depositada em contas correntes
proprias da ASSOCIACAO, abertas para tal fim em instituicSes financeiras oficiais, nos termos da
legislacdo vigente;

Il - Manter atualizados os taldes de cheques e demais meios necessarios para movimentacdo
financeira da ASSOCIACAO:

IV - Dirigir os servicos de contabilidade e a respectiva escrituragio contabil da ASSOCIAGAO,
apresentando balancetes e balangos regulamentares ou extemporaneos:

V - Pagar despesas contratadas e tributos de quaisquer naturezas, assinando os respectivos
titulos de credito nominais e ou quaisquer meios de pagamento eficazes sempre em conjunto com
outro Diretor;

VI - Gerir as aplicacdes e ativos financeiros, visando a manutengdo do patriménio financeiro da
ASSOCIACAO;

VIl — Conservar, em cofre ou similar, quantia sob sua responsabilidade, destinadas as pequenas
despesas do dia-a-dia da ASSOCIACAQ;

Vil — Apresentar mensalmente para a Diretoria Executiva relatérios gerenciais, demonstrando a
movimentacao financeira, e anualmente o balango de despesas e receitas.

Artigo 27 — Compete ao Diretor Secretario Executivo:

| - Superintender, organizar e dirigir os servicos de secretaria;

Il - Redigir e expedir a correspondéncia da Diretoria Executiva, redigir relatérios, editais,
circulares, pareceres e outros documentos especificos da Diretoria Executiva: n

Il - Promover a divulgacéo da realizagio de Assembleia Geral da ASSOCIAGAO e a publicagio
de seu respectivo edital e ata, nos termos deste Estatuto:

IV - Remeter a Tesouraria extrato das inclusdes e exclusdes mensais e a atualizacdo cadastral
dos associados;

V - Auxiliar a Comissdo Eleitoral, na organizacio da eleicdo dos administradores da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

VI - Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigdes; Certifico que o selo FUNARPEN
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Alteragdo n. Il - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

VIl - Secretariar as reunides de Diretoria Executiva, bem como redigir e subscrever as
atas;

VIl - Substituir o Superintendente da Diretoria Executiva, nos casos de impedimento ou va
ou, ainda, quando delegado pelo mesmo;

IX — Substituir o Diretor Administrativo-Financeiro, nos casos de impedimento ou vacancia ou,
ainda, quando delegado pelo mesmo;

X - Auxiliar o Superintendente da Diretoria Executiva nas suas fungbes e afazeres previstos neste
Estatuto.

Artigo 28 — O Superintendente da Diretoria Executiva podera, a seu juizo, contratar profissional
que tera a fungio de Administrador Geral, a quem delegara parte das funcbes inerentes a seu
cargo, assim como contratar profissionais das areas administrativa e financeira, a quem sera
delegada parte das fungbes atribuidas ao Diretor Administrativo-Financeiro e ao Diretor Executivo.

Artigo 29 — Os integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem pelas obrigagdes contraidas
pela ASSOCIACAO no exercicio regular de sua gestdo, todavia responderdo judicialmente por
prejuizos causados deliberadamente, por atos que contrariem as normas reguladoras da
Entidade.

Segao IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 30 — O Conselho Fiscal € o ¢rgdo fiscalizador da gestdo financeira e orcamentaria da
ASSOCIACAO, com total autonomia, sendo composto por 03 (trés) membros indicados
obrigatoriamente pelos associados em pleno gozo de seus direitos associativos, eleitos em
Assembleia Geral para mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitidas mais duas reeleicdes
sucessivas.

Artigo 31 — Compete ac Conselho Fiscal:

| — Apresentar pareceres, para ciéncia da Diretoria Executiva, sobre relatérios, balancetes,
balangos e proposta orgamentaria;

Il - Apresentar pareceres anuais, para aprovacdo da Assembleia Geral, sobre relatorios da
Diretoria Executiva e balangos anuais;

l - Comunicar a Diretoria Executiva acerca de qualquer violagdo na conduta financeira da
ASSOCIACAO, sugerindo medidas a serem tomadas, e, se couber, informar aoc Conselho
Deliberativo a ndo comrecdo da conduta;

IV — Orientar e supervisionar os trabalhos da auditoria externa, bem como assessoria contabil,
custeadas pela ASSOCIACAOQ;

V — Supervisionar, acompanhar, garantir e demonstrar que a aplicacdo dos excedentes
financeiros foram realizadas para os fins educacionais definidos no presente estatuto.

VI - Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacies patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade.

Artigo 32 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — Ordinariamente uma (nica vez ao ano, para apreciagdo e emissfo de parecer acerca de
balancetes, balangos e relatério recebidos da Diretoria Executiva;

Il — Extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva.

Secédo V
Da Eleicdo e da Posse dos Administradores Eleitos

Artigo 33 — A eleicdo para os cargos do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera

efetuada pelos associados em dia com suas obrigagbes associativas. Certifico que o selo FUNARPEN
estad impresso na etiqueta de

R Dk N



Alteracdo n. lll - Estatuto da Associagdo Civil Um Chute para o Futuro

§ 1° - Os associados poderdo concorrer liviemente aos cargos eletivos a disposicao.

§ 2° - O candidato ao cargo de Conselheiro Deliberativo ou Conselheiro Fiscal podera se inscrever
somente em uma chapa, ndo podendo concorrer aos dois Conselhos.

§ 3° - Em cada um dos pleitos da ASSOCIACAO sera designada uma Comissdo Eleitoral,
integrada pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, a qual sera responsavel
pela condugao dos trabalhos.

§ 4° - Em caso de chapa unica, devidamente homologada pela Comisséo Eleitoral, a eleigao dar-
se-a por aclamagdo, sendo considerada vencedora a chapa que estiver regularmente inscrita,
cumprindo fielmente as disposigdes estatutarias.

§ 5° - Nao poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os associados que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgaos do Poder Publico.

Artigo 34 — Sera eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos.

§ 1° - Em caso de empate, sera declarada vencedora a chapa que contar com o candidato com
mais idade.

§ 2° — Em caso de igualdade do critério de desempate indicado no paragrafo anterior, considerar-
se-a, objetivando-se o desempate, a idade de cada um dos demais candidatos.

Artigo 35 — A eleicao sera realizada no primeiro trimestre do ano civil, a cada 04 (quatro) anos,
em um dia util.

Paragrafo unico - A posse dos administradores eleitos sera sempre no primeiro dia Gtil do més
de abril do ano da eleicdo.

Artigo 36 — Ser@o permitidas apenas duas reeleicbes sucessivas aos membros do Conselho
Fiscal e do Conselho Deliberativo da ASSOCIACAQO, ndo sendo necessario desincompatibilizar-
se de seus respectivos cargos para concorrer aos pleitos eleitorais.

Artigo 37 — Os demais procedimentos e tramites dos processos eleitorais da ASSOCIAGAO
serdo regulamentados e dirimidos pela Comissdo Eleitoral, a ser nomeada pela Diretoria
Executiva, nos termos deste Estatuto.

Secéio VI
Dos Recursos Financeiros

Artigo 38 — A ASSOCIAGCAO, na administracdo dos recursos financeiros, podera firmar
convénios, parcerias e intercambios, promover iniciativas conjuntas com organizagbes e
instituicbes publicas efou privadas nacionais, estrangeiras, internacionais e multilaterais, receber
mensalidades, contribuigbes, doagdo de pessoas fisicas ou juridicas, das varas criminais, vender
produtos, prestar servicos, vender fruto de seus objetivos estatutarios, buscar auxilios e
subvencdes, tudo sempre visando a realizagio de seus objetivos e destinando eventuais receitas
exclusivamente para cumprimento dos objetivos da ASSOCIAGAO.

CAPITULO SEXTO
Do Patriménio, Receitas, Despesas e Administracao

Artigo 39 — O exercicio financeiro coincidira com o calendario do ano civil para todos os fins de
direito.

estd imdresso na etiqueta de
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Artigo 40 — As receitas e o patriménio da ASSOCIAGAO serdo constituidos de:

| - Bens moveis e imoveis a ela pertencentes ou que vierem a ser incorporados ao seu patriménio
por meio de compras, doagBes advindas de pessoas fisicas ou juridicas, contribuicdes
espontaneas dos associados, rendas e legados;

Il - Resultados provenientes de atos negociais visando & estrita consecugdo de seus objetivos
sociais;

Il - Comissdes provenientes de estipulagdo de apdlice de seguros elou receitas provenientes da
angariacdo de prémio de seguros;

IV - Resultados provenientes de contratagdes com o6rgdos e entidades governamentais ou
instituicdes privadas, para custeio de projetos de interesse social nas areas de atividade da
ASSOCIACAD;

V - Auxilios oficiais, recursos publicos de qualquer natureza e subvencdes;

VI - Recolhimento de franquias e taxas;

VIl - Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio sob
sua administragao;

VIl - Doacgdes, legados e herangas destinados a apoiar suas atividades;

IX - Recebimento de “royalties” e direitos autorais;

X — Recolhimento de taxa associativa mensal e de contribuicbes associativas extraordinarias
vinculadas a realizagdo de investimentos ou programas ligados aos objetivos estatutarios;

Xl — Mensalidades escolares pagas espontaneamente, ou outros servigos prestados na area
educacional, bem como, vendas de apostilas, livros e outros materiais didaticos:

Xl — Receitas provenientes dos dividendos das empresas cuja ASSOCIAGAO tenha participacéo;
XNl — Receitas oriundas de contrapartidas de dérgdos judiciais, pelo espaco disponibilizados na
ASSOCIACAO, para que Assistidos/Apenados possam cumprir suas penas alternativas impostas
pelo judiciario, exceto os que cometeram delitos/crimes contra criangas e adolescentes.

XIV — Outros que, respeitado o previsto abaixo no § 2° deste artigo, porventura, lhe forem
destinados.

§ 1° - Os excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos nas finalidades estatutarias da
ASSOCIACAO.

§ 2° - A Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, ou Assembleia Geral deverdo rejeitar,
mediante decisdo fundamentada, as doagdes, servigos ou os legados dirigidos 4 ASSOCIACAOQ,
que sejam considerados contrarios com os principios, diretrizes e/ou aos objetivos humanitarios e
de sustentabilidade social e ambiental da ASSOCIACAO.

Artigo 41 — As despesas e resultados da ASSOCIAGCAO devem estar voltados para a estrita
consecucao dos objetivos associativos, conforme disposto no presente Estatuto.

Artigo 42 — Os recursos de que trata este capitulo serdo depositados e movimentados em conta
propria da ASSOCIACAO mantida em instituicdo financeira oficial.

Artigo 43 — Todos os bens, recursos, advindos ou ndo do poder publico e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutengio e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Artigo 44 — A ASSOCIACAO ndo é — e nunca sera — patriménio exclusivo de um grupo
determinado de pessoas, familias, entidades de classe ou de entidade com finalidade econémica.

Artigo 45 — Para garantir a consecucéo de suas atividades estatutarias, a ASSOCIAGCAO podera

organizar eventos beneficentes ou sorteios, por meio de convénio ou outro instrumento
congénere, com a expressa obediéncia da legislagdo pertinente, objetivando aumentar a renda, a
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qual sera, necessariamente, direcionada para as finalidades sociais as quais a ASSO
destina.

CAPITULO SETIMO
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 46 — Os mandatos dos administradores da primeira Diretoria Executiva e dos primeiros
Conselho Deliberativo e Fiscal, eleitos interinamente apés a aprovacdo deste Estatuto, encerrar-
se-30 no dia 31 de dezembro de 2015, devendo permanecer nos cargos até ser realizada eleicdo
no primeiro trimestre e posse na Assembleia Geral a ser realizada no més de abril do ano de
2016, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo unico — Excepcionalmente, os organismos da administracdo descritos no caput deste
artigo poderdo ser constituidos com ndmero inferior de associados ef/ou ficar vacante até a
proxima eleicdo, devendo, no entanto, os eleitos, permanecerem em seus cargos até a eleigio
prevista neste Estatuto.

Artigo 47 — E expressamente proibido o uso da denominacado associativa em atos que envolvam
a ASSOCIACAO em obrigagdes relativas a negdcios estranhos aos seus objetivos estatutarios,
especialmente em relagio a prestagio de avais, fiangas e caugio de favor.

Artigo 48 — Em caso de dissolugio ou extingdo, a ASSOCIAGAO destinara o eventual patriménio
remanescente 8 ASSOCIACAO congénere, que possua qualificacdes e finalidades semelhantes e
tenha sede no territério nacional ou, na auséncia desta, o patriménio remanescente sera
destinado ao poder plblico.

§ 1° - Na hipdtese da Instituicio obter e, posteriormente, perder a eventual qualificagdo como
OSCIP, instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodc em que perdurou aquela qualificagio, sera contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o0 mesmo objetivo social.

§ 2° - A Assembleia Geral gue deliberar sobre a dissolugdo da HASSD-CIALGﬁG nomeara um
liquidante que sera responsavel pela administragcdo da ASSOCIACAO até a sua final liquidagao,
tendo como principal objetivo pagar e quitar todos os compromissos e obrigacies da
ASSOCIACAO.

Artigo 49 — O exercicio das atividades e do mandato dos membros do Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo e da Diretoria Executiva, bem como dos associados, ndo sera remunerado, sendo-
lhes vedado o recebimento de quaisquer vantagens pelo seu desempenho como gestores da
ASSOCIACAO.

Paragrafo unico — N&o & considerada remuneragac ou vantagem o reembolso de despesas
efetuadas, quando a servico da ASSOCIACAO ou em sua representagao.

Artigo 50 — O Conselho Deliberativo, apés eleito, tera prazo de até 30 (trinta) dias para referendar
a escolha e posse dos integrantes da Diretoria Executiva da ASSOCIACAOQ, indicados na Ata de
Constituicio.

Artigo 51 — A Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO devera apresentar, apds instalagio e
consolidacdo da ASSOCIACAOQ, o Regimento Interno da entidade.
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Artigo 52 — As dlvidas e omissdes deste Estatuto e as questdes emergenciais, serdo
e solucionadas pela Diretoria, ad referendum do Conselho Administrativo e, se
Assembleia Geral.

Artigo 53 — O presente Estatuto da ASSOCIAGAO foi devidamente lido, votado e aprovado em
Assembleia Geral, e entra em vigor na data de registro nos orgdos competentes, obedecendo
fielmente a legislagdo vigente no pais, sendo devidamente assinado pelo Presidente e pelo
Secretario da Assembleia Geral, bem como por Advogado regularmente inscrito nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil.

Foz do Iguacgu, Parana, Brasil, 06 de margo de 2019.
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Associacdo Um Chute para o Futuro
CNPJ/MF: 22.440.900/0001-92
RCPJ: 36094
Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguacu/PR, CEP: 85867-640

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOVAGCAO
ASSOCIAGAO UM CHUTE PARA O FUTURO, através de seu Diretor Presidente, no
uso de suas atribuigbes legais e estatutarias, convoca seus associados, quites com as
suas obrigagbes estatutarias, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, a ser realizada na seguinte data e local:

DATA/HORA: 18 de abril de 2020 as 09:00 horas, havendo quérum, ou em segunda
convocagao as 09:30h, com qualquer nimero de presencgas.

LOCAL: Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu — PR, CEP: 85867-640.

A Assembleia tera como pauta o seguinte assunto:

- Eleicdo e posse dos membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, para o mandato compreendido de 05/2020 a 04/2024;

Foz do Iguagu, 18 de Marco de 2020.

RONALDO CLEBER CACERES
Diretor Presidente

R A 2 T Moa: 01840-1
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Associagao Um Chute para o Futuro
CNPJ/MF: 22.440.900/0001-92

RCPJ: 36094
Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu/PR, CEP: 85867-640

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Ao 18 dia do més de abril de 2020, as 09:30h, nas dependéncias da Associacao um
chute para o futuro, localizada na Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu-PR,
CEP: 85867-640, foi realizada a Assembleia Geral Ordinaria, em segunda convocagao,
com a presenca dos associados, conforme lista de presenca em anexo. Instalada a
Assembleia pelo Diretor Presidente Ronaldo Cléber Caceres, e secretariada pela Sra.
Gorette Paim Slowinski Milioli, em atendimento ao edital de convocagao de 18 de
Marco de 2020, tendo como ordem do dia:

- Eleigdo e posse dos membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, para o mandato compreendido de 05/2020 a 04/2024.

Iniciada a Assembleia, foi aprovada, por unanimidade, a eleigdo e posse dos membros
da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, para o mandato
compreendido de 05/2020 a 04/2024 conforme segue: DIRETORIA EXECUTIVA:
diretor superintendente: RONALDO CLEBER CACERES, brasileiro, maior, casado,
professor, residente e domiciliada na Rua Prudéncio Sotelo, n. 470, Porto Belo, Foz do
Iguagu-PR, CEP: 85867-516, inscrito no CPF/MF sob o n. 038.616.459-20 e RG n.
8.082.869-1 SESP-PR. Diretor Administrativo-Financeiro: ANIZIO JORGE DA SILVA
MOURA, brasileiro, maior, casado, advogado, residente e domiciliado na Rua Itararé, n.
317, Jardim Petropolis, Foz do Iguacu-PR, CEP: 85868-220, inscrito no CPF/MF sob o
n. 483.282.609-30 e RG n. 3.112.360-7 SESP-PR. Diretora Secretaria-Executiva:
NATHALIE CASSEL DE ALBUQUERQUE LACERDA, brasileira, maior, jornalista,
residente e domiciliada na Rua Bartolomeu de Gusmao, n. 1225, Apto 702, Centro, Foz
do Iguagu-PR, CEP: 85852-130, inscrita no CPF/MF sob o n. 061.945.459-84 e RG n.
7.763.384-7 SESP-PR. CONSELHO DELIBERATIVO: NILVA MARIA DE OLIVEIRA
CUNHA, brasileira, maior, casada, pastora, residente e domiciliada na Rua Fonte Nova,
n. 276, Jardim Morumbi Il, Foz do Iguagu — PR, CEP: 85859-290, inscrita no CPF/MF
sob o n. 340.561.491-00 e RG n. 862144 SSP-DF. ADEMIR SOTERO DA CUNHA,
brasileiro, maior, casado, pastor, residente e domiciliado na Rua Fonte Mova, n. 276,
Jardim Morumbi Il, Foz do Iguagu-PR, CEP: 85858-290, inscrito no CPF/MF sob o n.
371.000.381-72 e RG n. 874743 SSP-DF.RAIMUNDA ASSUNGCAO SENA DE JESUS,
brasileira, maior, solteira, psicologa, residente e domiciliada na Rua Bento Gongalves,
n. 97, Parque Residencial Karla, Foz do Iguagu—PR, CEP: 85868-070, inscrita no
CPF/MF sob o n. 070.612.692-00 e RG n. 1418548 SESP-PA. CONSELHO FISCAL.:
ANA LUIZA SENA DE JESUS, brasileira, maior, solteira, advogada, residente e
domiciliada na Rua Bento Gongalves, n. 97, Parque Residencial Karla, Foz do Iguagu—
PR, CEP: 85868-070, inscrita no CPF/MF sob o n. 705.771.372-04 e carteira de
identidade n. 58610 OAB-PR. CLAUDIA REGINA BARBIERO BRASIL, brasileira,
maior, professora, residente e domiciliada na Avenida Tancredo Neves, n. 3000, Jardim
Itaipu, Foz do Ilguacu-PR, CEP: B5867-318, inscrita no CPF/MF sob n, 779.316.299-49
e RG 4.500.819-3 SSP-PR. CLAUDIO MASSAHIRO MNAGANO, brasileiro, maior,
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Associagdo Um Chute para o Futuro
CNPJ/MF: 22.440.900/0001-92
RCPJ: 36094
Rua Veiga, n. 350, Jardim Irma, Foz do Iguagu/PR, CEP: 85867-640

Engenheiro Civil, residente e domiciliado na Rua Rosangela da Silva, n. 395, Jardim
Irma, Foz do Iguagu-PR, CEP: 85867-617, inscrita no CPF/MF sob n. 250.463.618-09 e
RG 27.162.187-4 SESP-PR.

Apos o termino da eleicio e efetivada a posse, o Presidente deixou livre a palavra para
que os presentes dela fizessem uso, sendo que ndo houve manifestagdo. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente encerrou os trabalhos e realizou-se lavratura da
presente ata que, apos lida e aprovada, segue assinada pelo Presidente e Secretario.
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